
соглашение
о сотрудничестве в организации медицинского обслужива[Iия

воспита нн и ков в мун ици пал ьн ых образовательных учреfiqдениях
городского округа lVIытищи

г.о. \1ы,r,I.1ttlш N4осковской обласr,и (( )) 20|!г,

Госr . tаlэс,гвеIIlIое бtодilсетное уч]]с)liдегIие здравоохранения <N4ытиrцинская
гороJсItаrI li,,{tJLIиLIecKarl больница>>, име[lуе]\{ое в дальнейшем <Учре>ttденлlе
з.,1равоохренения)), в Jlице главIlоt,о BpaLIa Янина Валерия Анатольевича,
деl"1ств\ lоtцего на основании Устава, с одной стороны, и муниципальное
бtоJ;ttе,гttсlс дошколt,l-Iое образова,геJILIIое учреждение комбинированного вида
JeTcIitllYl са: ЛЪ 68 <JIукоморье)), иNlенуемое в дальнеЙшем <Образовательное
\ttpe;i-]cllIle)). гj -пиiIе заr]едуlошего N4иtlttевиLI Галины Орестовны, действуIощего
на ocIIoBilt{l]It Ус,гава и JIицеLlзии IItl образователь}Iуrо деятельность ЛЪ 72В04 от
0].0 j.]0 i -i I-., с лруl,ой c,I,opoнb], и]\Iенуемые ]з дальнейшем совместIIо
,,(-,t,o]]oFl},t.,,. заI<JIIоLIили настоrIш]ее СоглаIпение (далее - f,оговор) о
1 iIl7tiec-l e. l) Iоше\1.

1. прЕдý,{Ет дOгоt}орА.
1.i. СтсlроI,1ы договорились об,ьеllиllи1]I) свои материально-техниLIеские и

ксrдровые l]озN,lоrltности по организации медицинского обслуrкивания
несовеl]lllеttнолеf,них ts периол обучения и воспитания в Образовательном

учре>tiдеI{IIIl с цельiо созданиrI условий, гарантирующих охрану и укреплеFIие
здороi]ьrI ljocljI,1,гaIIшиIioB, оказаниri гtервичttой медико-санитарноli поN,lощи и
с t I t.l 7Ii t, I { i 1 t, :; :l б о - t е tз ае \,l () с,l,и .

i.]. VIе:iицинское oбcityitttlt]aниe воспи,гаFII{иков ОбразоватеjIьного
vrlре7IiдеlI1.1я осуществляетсr1 N{едициI]скими работниками Учреlкдения
з-lра]]оохранеtll4ri i] сооl,tsетсl,вии с закоIIодательством Российской Федерачии tl
гtроt,раrIrlой r,осу/Iарс,гвеIIFIых t,арантий бесгI.1lатлlого оказания медицинской
Ilo\1OшLt.

2.ftрлl}А и оБязАFIности CTOI,OH.

2.|. ()бразова1,I,ельI-Iое учре}ltдеttие обяIзуется:
2.1.1. Приняr,ь меры t( созланию условий, гарантирующих охрану и

у lt р е гI JI е н 1.1 е зl]о р о в brl tз о с I I и,I,аI t I Iи ко гJ.

2.|.2. iIре;lос,гаIзи,1,1,, закрсll-,lсlitlому за ОбразовательЕIым уLIреждеFIиеN,l,
Mc/ll.tI{l]IICltoMy llepcoIraJly I]озN,{оIilIос,гь IIоJlьзоватьсrI помещениями, которые
соо,l,веl,с,il]уtо,г ус,tаtI]оi]JlеI{ным санитарно-эпидемиоJlогическим нормам и правилам,
в соответстI]ии с требоваIJиями для осуц]ествления медицинской деятельности
(оборулоlзаlIlIt,tй кабtltlе,t,, octtaitlleгtгlclla п,tебелt tо, оргI,ехrtикой и необходимым
MeдI]llLIlIcli].]\{ oбcipy:ttlrзaHtteп,t), расIIоjIожеiIныN4и в здаIIии дошкольного



образовательного учреждения по адресу: 141005, Московская область,
г.о. N4ытищи, проезд Институтский 4-й, строение J\lЪ 1: медицинский кабинет
Лs 9 площадью l3,5 кв. м., изолятор ЛЪ 10 площадью 4,2 кв.м., процедурный
кабинет J\Гl 8 плошадъю 12,2 кв.м., сану:]ел Лl 7 плоrцадью 4,3 кв.м.

2.1.3. Предоставить Учреждению здравоохранения санитарно-
эпидемиологическое заключение о соответствии предоставляемого помещения
санитарно-гигиеническим требованияir,t для осуществления медицинской
деяте"цьности.

2.1 .4. Осуществлять текущий ремонт помещения.
2.1.5. Финансировать расходы, сI]язаFIFIые с оплатой коммунальных услуг,

а Tak/ke эксплуатационные расходы, необходимые для поддержания имущества
(в то\{ числе недвижимого), в состоянии, соответствующем санитарно-
гигиеническим и противопожарным требованиям, в пределах выделенных
оюJ7кетных средств.

]. 1,6. Обеспечить медицинских работников Учреждения здравоохранения
необхо:1.I\Iы\{ медицинским обору.човаIlиеlr{ для осушествления медицинского
обс-rvztrtвания в пределах выделенных бюд>кетных ассигнований, осуществлять
Te\HllLIecKoe обслуживание, ремонт и поверку медицинской техники кабинета
\1e_]lI цllн с кого обслуживания.

2.\.7 . Выполнять требования медицинских работников в части
соб.lю_lения порядка оформления и предоставления необходимых документов и
cBe:eHttti Jля осуrцествления ме/]ицинского обслуживания воспитанников,
соб,lю-]ения санитарно-гигиенических норм и правил в Образовательном
\ чре/r.j]ении.

2.1.8. Обеспечивать явку воспитанников на осмотры и другие
зап]анl]рованные медицинские мероприятия.

].1.9. Ежегодно до 20 сентября в течение всего срока действия
н&с,гояLIlс,I-о f,оговора предостав,[яl,ь медицинским работникам списки
воспитанников, подлежащих медици}Iскому обс:rуживанию с приложением
док),N,Iентов, подтвер>ttдающих право на получение медицинской помощи: либо
в paN,lкax программы государственных гарантий бесплатного оказания
\,{едицинской помоlци, либо договор о предоставлении платных медицинских
ycJ\ г и-,1и договор добровоJIьного медицинского страхования.

В случае зачисления детей в Образовательное учреждение в течение

учебного года обновлять списки воспитанников, подлежащих медицинскому
обслуживанию, не позднее 10 рабочих дней с момента издания приказа о
зачислении в Образовательное учрехtдение.

2.i.l0. Своевременно информировать руководителя Учреждения
здравоохранения о нарушениях медицинскими работниками гIравил
внутренн его трудового расlrорядка Образовательного учреждениrI.

2.2. Образовательное учрежllение имеет право:
2.2,|. Согласовывать с УчреждеI]ием здравоохранения порядок и условия

медиLIинского обслуживания восIlитанников.
2,2,2. Уведомлять органы, осуществляюrцие управление в сфере

образования и органы управления здравоохранением, главного врача

?_



Учрелtдения здравоохранения о нарушениях, выявJIенных при выполнеНИи

ус:tовий настоящего Щоговора, в работе медицинских работников.
2.З. Учрех<дение здравоохранения обязуется:
2.З.l . Получить лицензию на осушествление медицинскоЙ деятельности в

Образовательном учреждении.
2.З.2. Закрепить за ОбразоватеJIьным учреждением квалифицированныЙ

пtе:lrtцигtский персонаJI на осIlовании действуrоrцих правовых актов,

регламентирующих комплектование медицинскими работниками меДицинСКИХ
кабlrнетов в образовательных учре}кдениях в количестве доЛжНОСТеЙ,
необходиrлых для выполнения государственного задания, установлеНноГО
I\4llHttcTepcTBoM здравоохранения I\4осковской области на текУЩИЙ

фrtнансовыIi год.
],j.3. Согласовать с образоватеJlьным учре)кдением план работы на ГоД,

режl1\1 rr l,рафик работы медицинского rIерсонала.
].З.-+. Обеспечить медицинск()е обслуживание воспитанников, В

соотtsетствI]и с СанПин 2.4.1.З049-13 <Санитарно-эпидемиоJIогИЧескИе
,гребLrвэнllя к устройству, содержанию и организации режима работы
JolJit1.1bitыx образовательных организаций)), кпорядком оказания медицинской
пL]],:Lr]iI;l ilесовершеннолетним, в том LIис-llе в период обучения и воспИтанИя В

t б:.:]t,lв-,i ге.lьных организациях)), утвер)i{денным приказом iИинздрава России от
,_,<. . . .]U l -] ЛЪ822н и действуюtцими требованиями, предъявляемыми
,:]е_]е,.з.lьны\{и органами исполнительной власти в области здравоохранения и
LrL]L]!]ЗоВ:iНIlЯ, В ТоМ ЧИсле В ПериоД ВреМенноГо оТсУТсТВИя МеДиЦИнскоГо

рабLrтнllка. закрепленного за Образовательным учреждением.
Обеспечить медицинский персонал лекарствеtIными средствамИ ДЛя

оказанIlя неотло>ttной медициrrской гIоj\,{ощи, а также иммунобиологическиМИ
препара,га\Iи.

2.j.5. Обеспечить соблюдение медицинским персоналом технических,
са}]llтарi]о-гигиенических, противогIо}карных и иных требованиЙ,

\/с,ганов. Iенных законодателъс,гвом РФ.
].j.6. Обеспечить добросовестi{ое выпоJIнеFIие медицинским персонzuIом

cBoI{x .1о- I/кностных обязаннос,rей.
2.З.1. Не производить переустройство, перепланировку кабинетов

(поr,rешений), выделенных для организации медицинского обслуживания, не
исIIоJIьзовать выделенное имущество для осуществления платной медицинской
деrIте.:1ьtlости, а так)tе не прелоставлять возможность использования
выдеjIе}{ного имушества третьим JIица]\{.

2.З.В. f;овести до сведения работников Образовательного учреждения
перечень установленной медицинской документации, необходимой для
организации медицинского обслуживания воспитанников в Образователъном

учреждении.
2.З .L). Обеспечить I]заимодействие медицинских работников с педагогами-

психо-|1огами образовательF{ого учрех{дения (при наличии в штатном

расi]исаt]ия ОбразоватеJlьного учреitс,tения) по профилактике социально
значимых заболеваний.



2.З.10. Проводить работу по организации медицинских осмотров
воспитанFIиков в соответствии с Порядком, утвержденным приказом
I\4инистерства здравоохранения Российской Федерации от 10 августа 2017 г.
N 51;1гr "() Порядке проведения llрофилактических медицинских осмотров
н ес о верl]]еннолетних ".

].З.1 1. Проводить плановые осмо,гры воспитанников на педикулез.
2.З.12. Оказывать медицинскую помощь на основании Лиr{ензии на

ос\,шествление медицинской деятельности и в соответствии с <порядком
оказания N,{едицинской помощи несовершеннолетним, с том числе в период
обr ченItя и воспитания в образова,гt,Jtьных организациях)), утвержденном
ПрttкезоrI N4инистерства здравоохранения Российской Федерации от
0_i. l 1 .]О 1 З ЛГgВ22н. В работе руководствоваться !олrкностной инструкцией
\1е_]I1ц1,Iнской сестры и врача.

].j. l З. Принимать участие в оказании психолого-медико-педагогической
коррекцI1I.1 отклонений в состоянии здоровья воспитанников (совместно с
воспI1l,а ге.iя}lи и психологами).

],]. i 4. Проводи,гь систематическое наблюдение за состоянием здоровья
вос lll1TeH FII]ков, особенно имеющих оl,tOIонения в состоянии здоровья.

2.j. l 5. Проводить работу по иммуьrопрофилактике.
].3.1 6. Осуществлять систематический контролъ за санитарным

сосl,оянllе\I и содержанием территории и всех помеrцений, соблюдением
правI,1"1 .tl.tчной гигиены воспи,гаI{нl]ка\{и и персоFIалом образовательного

учреili.]енLlя.
].]. l 7. Организовывать и осушествлять контроль за проведением

профrл-rактических и санитарно-противоэпидемических мероприятий.
2.3.18. Проводить работу с персоналом и детьми по формированию

зJорового образа жизни.
2.З. l 9. Осуществлять ме/lиllи}]ский контроль за организацией

фIrзrlческого воспитания, состоянием и содержанием мест занятий физической
Kr "lьт\,рой, наблюдение за правиJIьным проведением мероприятий по

фltзtt.tеской культуре в зависимости о], пола, возраста и состояния здоровъя
воспtlт анников.

2.З.20. Проводи,гь контроль за пишеблоком и организацией питания
восIlитаFIников.

2.З.21 . Вести медицинскую документацию.
2.З.22. Обеспечить медицинсitий кабинет изделиями медицинского

назначения в соответствии с прило}кением JфЗ к приказу N4инздрава России от
05,11.20lз JфВ22н.

2.4, Учреждение здравоохранения имеет право:
2,4,1. В случае необхолимости заменять медицинского работника,

закрепленного за учреждением для оказания медицинских услуг.
2.4.2. Уведомлять органы уrIравJlения здравоохранением и органы,

осушlествJIяющие управление в сфере образования, о несоответствии условий в
Образовательном учреждении для организации медицинского обс"lIуживания
восIlи],анIIиков.



2.4.з. Совместно с Управле}{ием координации деятельности медицинских
и фармаЧевтических организаций J\ъ1 мЗ МО решать вопросы шо реЕLлизации
целевых программ, диспансеризации, вакцинации и др.

3.порядок рАзрЕшЕния сшоров.
3.1. Споры, возникающие в ходе исполнения настоящего

разрешаются Сторонами путем переговоров.
,Щоговора,

j.]. Если не имеется возN,Iожности разрешить возникший между
CTopoHar,tи спор IlyTeM переговоров, cIlop разрешается в судебном порядке.

4. отвЕтствЕнностъ сторон.
+. l. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по

настояIJlс-\I}/ ЩоговорУ Стороны несуl' ответственностЬ в соответствии с
действr,ющиN,I законодательством Российской Федерации.

4.2-. Стороны несут ответственность за достоверFIость сведений,
передаваемых друг другу в рамках настоящего Щоговора.

5. срок дЕЙствия договорл.

5. l . Настояrций Щоговор вступает в силу с момента его подписания
сторона]\ли .и действует бессрочно.

6. изiиЕнЕниЕ условиЙ и рдстор}кЕниЕ договорА.
6.1 . Все изменения и дополнения к настоящему Щоговору являются

дейтствиТе_цьнымИ, если они совершеt{ы в письменной форме и подписаны
\ поJно\Iоченными представителями Сторон.

6.2. НастоящиЙ /{оговор может быть расторгнут tlo соглашению Сторон.
6.з. Настоящий Щоговор моlltет быть расторгнут досрочно лrобой из

Сторон fiоговора в случае грубого и систематического нарушения его условий
:рl гой (i,гороной.

6.,+. В слуLIае досрочного расторItения настоящего Щоговора Сторона *

инициаl,ор растор}кения обязана уведомить другую Сторону не менее чем за
один N,lесяц до даты его расторжения.

7. прочиЕ условия.
7.1. f,оговор составлен в двух экземплярах, по одному экземпляру для

ках<дой из СторОн. оба экземплЯра имеIоТ равнуЮ юридическую силу.
7 .2. По вопросам, не нашедшим отражения в настоящем fiоговоре, Стороны

руководсl,вуются д.ействующиМ законолательствоМ Российской Федер dЦии.
1 .з. Щополнительные виды и объёмы медицинской помощи

воспитаI]никам, оказание медицинской помощи, це предусмотренных
ll



ПРОГРаN,livlОй государственных гарантией бесплатного оказания медицинскои

помощИ. организуется и осуществляется Образовательным уLIреждениеМ с

собJтюдением требований законодательства Российской Федерачии в сфере

охраны зJоровья.

8. АДРЕСА, РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН:

\' чре,liдение здравоохранения : Образовательное у{реждение :

ГБ\'З \1о (N4ГКБ>
А:рес: 1 -1 1 009, Россия, 1\4осковская

об--tасть. г. о. N4ьттищи,
r "r. Коrtинтерна, д.24
Те,rефон: 8 495 586 4З 11

E-rlai1 : mgkb-adm@mail.ru

Главны
/ В.А.Янин / о. VIицкевич/

согл ВАНо:

Начальник Управления J\Гч 1 кl координации

деятельности медицинских учреждений и

ф арr,rачевтичес ких организаций
N4инистерства здравоохранения IИО

Начальник Управления образования
администрации городского округа IИытищи

Начальник Угrравления земелъно-имущественных
отношений администрации
городского округа Мытищи

А.С. Раздорский

Н.М. Гречаная

N4БДОУ Jф 68 <<Лукоморье)

Юридический адрес: 14101 3, Россия,
Мооковская областьо
г.о. Мытищи, ул. Стрелковая,
строение 19

Фактический адрес: 141005, Россия,
Московская областъ,
г.о. Мытищи, проезд ИнститутскиЙ 4-

й, строение Jф 1

Телефон : 8-498-687 -З9 -68

E-mail : dou_68@ edu-mytyshi.ru

-4аr/ё{- N4.IO. Волкова


