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1. Общие положеЕия

1,1, Настоящее <Положение о компенсационньж выплатах)) в дальнейrпем Положение,разработано на осноВаЕии сТ, 144 и ст, lЗ5 Трудо"о.о кодекса рФ от з0,12,20оlм 197_Фз (датlеетк рФ), Постановления Главы М"""щ""aпо.о муниципаJ'rЬНОГо района ,,об оплате ТРУдаработников муЕиципальньж образовательных учреждений Мытищи".оЬ.о муниципальЕого районаМосковской области> от 26.04.2013 г. м 127i, Y.ru"u муЕиципаJ'IЬЕоГо бюджетноГо Дошколъногообразовательного учреждения комбинироваЕr}iого вида детского сада J\ъ 68 <Лукоморье)), в
;НJfr'ЧrIr:ТНТJ';";J"fr:Ие ВВОДИТся в целях усиле}rия материальной заинтересованности

развитии творческой активност" 
" "Xli;i;;:a 

ОбРаЗОВаТеЛЬНОГо и воспитательного процесса,
1,2, Положение является локальным нормативным актом УчПоряДок приМенения коМПеЕсациоЕньж выIIлат и определения их о*r.оffТ;I];"i"I"'JеляюЩиМ

2. Компенсационные дOплаты и надбавки

2,1, В мБдоУ ПредусмаТриваются средства в размере 1О о/о из фо"да оплаты ТРудаJ|Ж#.;"Jril:i::]j#Чrrа НаДбаВОК За ВЫПОЛнение дополнительных работ, связанных с
сложных условиях, за неблаго,rо"rr"'"1JlЖ;i?;ОСНОВНЫХ ОбЯЗаННостей педагога, за работу в

ir"Ч:ЖТНJr";'Y Т;rЫ 
КОМПеНСационного характера за слоJIсньlе условuя mруdа:

необходимостью. 

'Чvrrlrll П L;UВМ.СТИТеЛЬСТВе 
ПРОфеССИй В СВЯЗИ с производственной

, - u 
" 
; : #;; ::;:::х;; #:::: r;"#:;:ж:но 

го хар актер а з а в ы п ол н е н а е р а б о m, н е
за подготовку и проведение методических объединений на базе МБДОУ;за посещение районных меропр иятиях;

Lазмер rремиБiБх 
"ьlnrrai

выполнение особо важных заданий, сроLIныхнепредвиденньгх 
рабоr.;

до 20000 рублей
выполЕение большrих объъмБ работ " 

краiчаtшЙiffi
и с высокими результатами

до 20000 рублЙ

до 20000 рублЙ
за выполнение

непосредственно
дополнительной габотьц-цg-;Й;ЙЙ
ljрУг должностньж обязанностей.

до 20000 рублей
тяжелое финансовое положение

до 10000 рублей
показатели (критерии) выплат оформляются в форме приложения к Положению.



3. Порядокустановления доплат

з.1. Ежемесячно размеры доплат и надбавок за выполнение дополнительньlх работ,

связанных с образовательным процессом и не входящих в круг основньтх обязанностей работника,

\,станавливаются с учетом мнения профсоюзного комитета мБдоУ за прошедший месяц и

оформляются ежемесячно Протоколом заседания Комиссии по распределению выплат,

з.2, В состав комиссии входяТ не менее 3 человек, путем голосования,

3.з. tsсе доплаты устанавливаются в соответствии с данным Положением и оформляются

е/\емесячно приказом заведующего МБЩОУ,

4. Заключительные положения

4.1. В течение срока действия в Положение могут вноситься изменения и дополнения, которые

являются приложением к нему,

4.2. Порядок изменений и дополнеЕий осуществляется

Трулового кодекса РФ и коллективного договора,

на основании Законодательной базы РФ,

1J
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п/п

Перечень выплат компенсационного
характера.

Категория
сотрудников

Размеры выплат

1. fоплаmы пеdаzоzuческuлl рабоmнuкал, за слоJtсные условая mруdа:

1.1 Совмещение должностных обязанностей воспитатели
Специалисты

до 50 баллов

2.,Щоплаmа за вьлполненuе dополнumельньlх рабоm, связанньlх с образоваmельным
процессол4 u не вхоdяtцuх в Kpyz ocшonHbtx обязанносmей рабоmнuкш:

2.| Подготовка и проведение методических
объединений

воспитатели
Специалисты

до 25 баллов

2.2, Посещениеиучастиеврайонных
педагогических мероприятиях

воспитатели
Специалисты

до 5 баллов

Z.э. Сотрулничество с другими организациями воспитатели
Специалисты

до 5 баллов

2.4. Участие в досугах, утренниках воспитатели
Специалисты

до 5 баллов

2.5, Работа с родителями по оплате за детский
сад

воспитатели
специалисты

до 5 баллов

2.6. Художе ственно -о ф ормительская работа воспитатели
Специалисты

до 2 баллов

2.7. Подготовка пособий для создания
предметно -развивающей среды

воспитатели
специалисты

до 3 баrrлов

I
Общее количество баллов 100

//


